附件1：
建设行业科技创新型企业
自评报告
申请企业：                   （盖 章）
申请日期：       年      月      日  
2026年4月

一、申请企业简介表
	企业名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	法定代表人
	
	联系方式
	

	申请联络人
	
	职务/职称
	
	联系方式
	

	企

业

简
介
	企业性质
	
	职工人数
	

	
	注册资本
	
	上年营业收入
总额（万元）
	

	
	成立时间
	
	主营业务
	

	
	企业简介及业绩：（不超过300字）


二、申请企业自评表
	一级指标
	二级指标
	评分细则
	分值
	自评
得分
	自评得分依据

	创新
基础
（30分）
	研发人员
	1、研发人员数量。3人及以上得2分；20人及以上得4分；50人及以上得6分。

2、研发人员占比。企业研发人员数量与企业员工总人数的比例小于等于10%得1分，比例小于等于15%得2分，比例大于15%得3分。

3、研发人员学历水平。专科及以上学历研发人员数量占研发人员总数的比例大于30%得1分，本科及以上学历研发人员数量占研发人员总数的比例大于30%得2分，研究生及以上学历研发人员数量占研发人员总数的比例大于30%得3分。

注：评价时应提供截止2025年12月31日前的研发人员证明材料，包括但不限于含有相关研发人员花名册、社保、学历等。
	12
	
	例：我企业研发人员xxx人，得xxx分；研发人员占比xxx，得xxx分；硕士及以上学历研发人员比例xxx，得xxx分。

	
	研发机构
	1、设立科研机构，内部设立研发部门得2分，设立独立法人研发机构得4分。

2、设立科研中心，设立市级技术研发中心、工程研究中心、技术创新中心、重点实验室得1分；设立省级技术研发中心、工程研究中心、技术创新中心、重点实验室得2分；设立国家级技术研发中心、工程研究中心、技术创新中心、重点实验室得4分。

注：评价时应提供截止2025年12月31日前企业专业科技研发证明材料，包括但不限于研发机构法人证书或企业机构框架图复印件、认定部门批准文件等。
	8
	
	例：我企业设立xxx研发机构，得xxx分；设立xxx技术研发中心，得xxx分。

	
	研发设备
	企业研发设备原值达到10万～99万元得5分；达到100万～299万元得6分；达到300万～499万元得7分；达到500万～999万元得8分；达到1000万元及以上得10分。

注：评价时应提供截止2025年12月31日前企业研发设备原值证明材料，包括但不限于发票或者由具有资质的中介机构出具研发设备原值审计报告。对于自制设备，可由具有资质的中介机构出具研发设备原值审计报告。
	10
	
	例：我企业研发设备原值xxx万元，得xxx分。

	创新
管理
（20分）
	年度创新战略
	1、制定年度创新计划得2分；制定企业中长期创新规划得3分。

2、编制年度规划或计划实施情况总结得2分。

注：评价时应提供截止2025年12月31日前有效的中长期创新规划文件、2025年1月1日—12月31日制定的实施年度创新战略证明材料，包括但不限于企业规划或计划文件、实施情况总结材料等。
	5
	
	例：我企业制定xxx创新规划，得xxx分；有xxx年度规划实施情况总结，得xxx分。

	
	创新激励机制
	1、制定企业创新激励制度得3分。

2、兑现年度创新激励制度得3分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业制定、兑现创新激励机制证明材料，包括但不限于企业创新制度文件、制度兑现文件等。
	6
	
	例：我企业制定企业创新激励制度，得xxx分；在xxx年兑现创新激励制度，得xxx分。

	
	产学研
合作
	与高等院校、科研机构签订无经费技术研究合同得1分，与高等院校、科研机构签订有经费技术研究合同得2分，与高等院校、科研机构联合建立研发机构，设立技术研究院、企业技术中心、院士专家工作站、博士后工作站等得3分；

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业产学研合作证明材料，包括但不限于合同复印件、研发机构设立文件或网站截图等。
	3
	
	例：我企业与xxx联合建立研发机构，设立了xxx，得xxx分，或与xxx签订有/无经费技术研究合同，得xxx分。

	
	品牌塑造情况
	1、企业实施系统化品牌培育战略并取得良好绩效，拥有自主品牌得1分。

2、取得市级及以上“专精特新”认定得1分。
3、取得高新技术企业认定得2分。
注：评价时应提供截止2025年12月31日前有效的企业品牌塑造情况证明材料，包括但不限于商标注册证书、认定部门批准文件等。
	4
	
	例：我企业有xxx商标，得xxx分；有xxx级“专精特新”认定，得xxx分；有xxx级高新技术企业认定，得xxx分。

	
	创新文化建设
	1、开展创新宣传活动得1分。

2、参加企业创新相关技术论坛等行业交流活动得0.5分，举办、承办企业创新相关技术论坛等行业交流活动得1分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日创新文化建设证明材料，包括但不限于活动通知、宣传材料、影像资料等。
	2
	
	例：我企业开展xxx等创新宣传活动，得xxx分；我企业参加xxx行业交流活动；我企业举办xxx等交流活动，得xxx分。

	创新
投入
(15)
	研发经费投入
	企业研发经费投入占企业营收比率大于等于0.5%得2分，大于等于1%得4分，大于等于2%得6分，大于等于3%得8分，大于等于4%得10分，大于等于5%得12分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业研发经费投入证明材料，包括但不限于财务报表或审计报告等。
	12
	
	例：我企业研发经费投入占企业营收比率为xxx，得xxx分。

	
	产学研合作比率
	产学研合作比率在比率大于等于5%或总金额大于100万得1分，比率大于等于10%或总金额大于500万得2分，比率大于等于15%或总金额大于1000万得3分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业产学研合作比率或金额证明材料，包括但不限于合同、发票、财务报表等。
	3
	
	例：我企业产学研合作比率为xxx，得xxx分。

	创新
产出
（35分）
	工法
标准
	获评省级及以上行业协会工法每项得0.5分，获评省级以上工法每项得2分，参编省级以上团体标准每项得2分，参编省级地方标准每项得3分，主编省级以上团体标准每项得4分，主编省级地方标准每项得5分，参编建设行业类国家标准或行业标准每项得5分，主编建设行业类国家标准或行业标准每项得10分，可累加，累计得分不超过15分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日工法标准编制证明材料，包括但不限于标准、工法封面和编制单位证明等。工法等属于跨年度发布的，可提供申报或管理文件证明。
	15
	
	例：xxx年度我企业主编建筑行业类国家标准xxx部，合计得xxx分，或参编国家标准xxx部，合计得xxx分。

	
	专利
软著
	授权软件著作权的每项得1分，授权实用新型专利或外观专利的每项得3分，授权发明专利的每项得5分。此项可累加，软件著作权单项最多得3分，累计得分不超过10分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业专利、软件著作权证明材料，包括但不限于专利、软件著作权证书等，材料有效期以授权时间为准。
	10
	
	例：xxx年度我企业获得xxx项xxx专利，合计得分xxx分，或获得xxx项软件著作权，合计得分xxx分。

	
	科技进步奖项
	获得省级及以上行业协会科技进步三等奖得4分，省级及以上行业协会科技进步二等奖、市级科技进步奖三等奖得5分，省科技进步奖三等奖、华夏建设科学技术奖三等奖、市级科技进步奖二等奖以上、省级及以上行业协会科技进步一等奖得6分，国家科技进步奖三等奖、省级科技进步奖二等奖、华夏建设科学技术二等奖得8分，国家科技进步奖二等奖以上、省级科技进步奖一等奖、华夏建设科学技术一等奖得10分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业科技进步奖项证明材料，包括但不限于2025年企业获奖文件或证书等。属于跨年度评奖的且获奖文件或证书等不能证明其所属年度的，可提供该奖项申报或管理文件证明。
	10
	
	例：xxx年度我企业获得xxx奖项，得xxx分。

	创新
提升
（20分）
	科研
产出比
	科研产出占比大于20%得1分，科研产出占比大于40%得2分，科研产出占比大于60%得3分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日企业科研产出占比证明材料，包括但不限于2025年财务报告或审计报告等。
	3
	
	例：xxx年度我企业科研产出占比达到xxx，得xxx分。

	
	企业

成长性
	年净利润增长率小于10%得1分，小于20%得2分，大于等于20%得3分

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日财务证明材料或审计报告等。
	3
	
	例： xxx年我企业年净利润增长率为xxx%，得xxx分。

	
	人员职称
	副高级职称以上人员占比大于5%得1分，占比大于10%得2分，占比大于20%得3分，占比大于30%得4分。

注：评价时应提供截止2025年12月31日前的企业职称人员占比证明材料，包括但不限于含有相关研发人员花名册、说明材料等。
	4
	
	例：截至xxx年底我企业副高以上职称人员占比达到xxx，得xxx分。

	
	奖项创建
	获得多项市级奖每项得1分，获得多项省级奖每项得2分，获得多项国家级奖每项得3分。此项可累加，累计得分不超过6分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日获奖证明材料，包括不限于获奖文件或证书等，属于跨年度评奖的且获奖文件或证书等不能证明其所属年度的，可提供该奖项申报或管理文件证明。
	6
	
	例： xxx年我企业获得xxx奖xx等奖，得xxx分；获得xxx奖xx等奖，得xxx分，合计得分xxx分。

	
	其它科技创新成果
	开展重点技术攻关（范围）、重大工程项目建设、案例经验总结等科技创新工作并取得成果的每项得2分，最多得4分。

注：评价时应提供2025年1月1日—12月31日相关证明材料，重点技术攻关提供包括不限于技术成果权属说明、技术说明、发布平台截图等，重点工程项目建设提供合同、验收意见等，案例经验总结提供包括不限于项目简介、主管部门文件或网站截图等。
	4
	
	例： xxx年我企业开发xxx产品，得xxx分；建设xxx项目，得xxx分；总结xxx经验/做法/案例，已列入xxx，得xxx分，合计得分xxx分。

	合计
	
	120
	
	


